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VORWORT

Liebe KjG-Pfarreien, liebe Einzelmitglieder,
liebe Gaste!

Wie im letzten Jahr schweben auch heuer wieder ein paar Fragezeichen iiber unserer
Diko. Aktuell wiirden uns die Pandemie-Regelungen eine Konferenz vor Ort im Haus
Werdenfels moglich machen. Wir hoffen, dass diese auch im November giiltig sind.
Dann konnen wir auf jeden Fall alle stimmberechtigten Delegierten und noch zusatz-
liche Teilnehmer*innen begriiRen. Das wiirde uns extrem freuen!

Fiir die Teilnahme gelten die SchutzmalBnahmen im Hygienekonzept und die Gastere-
geln des Hauses (siehe Links). Sollten sich hier zwischenzeitlich Anderungen ergeben,
werden wir alle angemeldeten TN entsprechend informieren.
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Wir freuen uns aquf euch!
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WHO 1S WHO?

Diazesanleitung (pL)

Bei der Diozesanleitung laufen alle Faden zusammen. Sie setzt inhaltliche Schwerpunkte fiir die KjG
und realisiert die Beschliisse der Diozesankonferenz. Dabei tragt sie die Verantwortung liber Finan-
zen und vertritt den Verband politisch in Gesellschaft und Kirche. Die DL arbeitet in den verschiede-
nen Teams mit und leitet diese.

Die DL wird von der Didzesankonferenz fiir 2 Jahre gewahlt. Wenn alle Amter besetzt sind, sieht das
Gremium so aus:

3 weibliche Mitglieder
3 mannliche Mitglieder
1 diverses Mitglied
Von diesen sieben Personen sind bis zu zwei Personen unterschiedlichen Geschlechts Geistliche

Leitung.

Diozesanausschuss (DA)

Der DA unterstiitzt und berat die DL und hat so den tieferen Einblick in alles, was im Verband gerade
los ist. Offiziell ist der DA die Vertretung der Diko wahrend des Jahres: Ein beschlussfassendes Gre-
mium, das die Beschliisse der Diko in die Tat umsetzt.

Der DA wird von der Diko fiir 2 Jahre gewahlt und besteht maximal aus 9 Leuten (4x weiblich , 4 x
méannlich und 1x divers), die entweder Pfarrleitungen sind oder von der Mitgliedervollversammlung
ein Mandat erhalten haben. Die DL ist automatisch Mitglied im DA.

Schulungs’ceam (SchuT)

Die Leute des SchuTs sind die Fortbildungsprofis in der KjG. Sie vermitteln den Gruppenleiter*innen
auf Gruppenleiter*innenkursen und Fortbildungen das notige Know how fiir ihre Arbeit in der Pfarrei.

Plus Team (PLUS)
Das Plus Team gestaltet die Verbandszeitschrift ,PLUS" der KjG Regensburg. Die Zeitschrift berich-
tet liber ein Thema und Neuigkeiten aus den Pfarreien und der Diozese.

Spiriteam (Spiri) - ruht
Das Team kiimmert sich um das ,K" in der KjG, setzt sich mit kirchenpolitischen Themen auseinan-
der, erstellt Arbeitshilfen und feiert mit uns gemeinsam Gottesdienst. Aktuell ruht das Team. Ange-

bote fiir den spirituellen Sektor werden ggf. von Projektteams ilibernommen.




WHO 1S WHO?

Offentlichkeitsteam (OffTeam)

Das OffTeam kiimmert sich um die auRer- und innerverbandliche Offentlichkeitsarbeit,
z. B. Broschiiren und Plakate.

Alter Gestalter!-Team

Das Team wurde mit der Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung des Kreativwochenendes
+Alter Gestalter!" beauftragt.

Kinderstufe und jugendstufe
Fiir beide Stufen gab es eigene Teams. Akutell werden Angebote fiir beide Sektoren wie im Spiri-Be-
reich ggf von Projektteams libernommen.

Bund der deutschen katholischen Jugend (8Dk3)

Dachverband der katholischen Jugendverbande. Der BDK] Regensburg setzt sich aus derzeit 9 Ju-
gendverbanden (KjG, CAJ, DJK, DPSG, PSG, J-GCL, Kolpingjugend, KLJB, KS}J) und Kreis- und Stadt-
verbanden zusammen. Der BDK] vertritt die Mitgliedsverbande in Kirche, Staat und Gesellschaft,
tritt fiir die finanzielle Absicherung ein, etc.

Verein zur férderung der Katholischen jungen Gemeinde (kjG
e.V.)

Im KjG e. V. sind aktive und ehemalige Mitglieder der KjG, Eltern und Menschen, denen qualifizierte
Jugendarbeit in der KjG am Herzen liegt.

Der KjG e. V. finanziert Projekte und Aktionen, die den Kindern und Jugendlichen direkt zugute kom-
men.

KiG Lanclesarbeitsgemein3chaﬁ: Bayern (LAG)

Die LAG ist der Zusammenschluss der sieben bayerischen KjG Diczesanverbande.

5}6 Bundesebene (BE)

le auf Diézesan- und Landesebene gibt es auch einen bundesweiten Zusammenschluss. Hier findet
unter anderem auch die Bundeskonferenz (BuKo) statt.
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ZEITPLAN & ¢
TAGUNGSORDNUNG

“FREITAG-

17:00 Anreise
18:00 Abendessen
19:00 BegriiRung durch die DL - Einstieg ins Thema
BegriiRung durch die Moderation - Konferenzeinfiihrung
TOP 1 Er6ffnung der Konferenz/Feststellung der Beschlussfahigkeit
TOP 2 Festlegung der endgiiltigen Tagesordnung/Festlegung des Zeitplans
TOP 3 Protokoll der kleinen Diézesankonferenz 2022
TOP & Bericht des DA/DL - via ANTRAGSGRUN
TOP 5 Inhaltliche Entlastung der DL
TOP 6 Vorstellung des Schutzkonzeptes

AnschlieRend: ,Stiiberlabend"” - Aktion vom Wahlausschuss &\\\

-SAMSTAG-

08:00 Friihstiick
09:00 Morgeneinstieg
09:15 Fortsetzung der Konferenz
TOP 7 Wahlen
12:00 Mittagessen
14:00 Studienteil (inkl. Kaffeepause)
17:00 Aufbau Festabend / Pause
18:00 Gottesdienst
19:00 Abendessen — Foto und Festabend




ZEITPLAN &

TAGUNGSORDMUNG

08:00 Friihstiick
09:00 Morgeneinstieg
09:15 Fortsetzung der Konferenz
TOP 8 Antrage
(TOP 7 ggf. Fortsetzung Wahlen - Wahl der diézesanen Vertrauenspersonen)
TOP 9 Informationen (Punkte werden ggf. auf die Konferenz verteilt)
KjG LAG Bayern
KjG Bundesebene
BDK) DV Regensburg
Verein zur Forderung der Katholischen jungen Gemeinde e. V.
TOP 10 Sonstiges + Reflexion
Ende der KonferenZ#
12:00 Mittagessen

[WICHTIG]

Bei dieser Diko gibt es viele Amter neu zu besetzen und Antriige zu beschlieRen. Wir

bitten euch stets auf Piinktlichkeit zu achten, damit wir die Tagesordnungspunkte maglichst
planmaliig behandeln konnen.

# Bei unerwarteten Verzdgerungen kann es ggf. notwendig sein, dass offene TOPs
nach dem Mittagessen aufgerufen werden miissen. Bitte plant hier entsprechend einen Puffer ein.



" WAHLAUSSCHREIBUNGEN

- DIOZESANLEITUNG -

Stand der Dinge:
Amter: 3 weibliche Personen , 3 mannliche Personen und 1 diverse Person
Von diesen sieben Personen sind bis zu zwei Personen unterschiedlichen Geschlechts

Geistliche Leitung
[Kann eine Stelle der Geistlichen Leitung nicht besetzt werden, kann eine weitere Diézesanleitung gewihlt werden. Kann keine der
beiden Geistlichen Leitungsstellen besetzt werden, entscheidet die Diozesankonferenz, welche Position bis zur nachsten Wahl unbe

setzt bleibt.]

Amtszeit: 2 Jahre
Noch gewahlt sind:  Kerstin Brandl, Felix Riepl
Uli Eigendorf ist bereits auf der kleinen Diko zum 01.09 zuriickgetreten
Gesucht werden: 2 DL - weiblich,
2 DL - mannlich,
1DL - divers
Fiir diesen fiinf Amter werden bis zu zwei Personen unterschiedlichen
Geschlechts als Geistliche Leitung gesucht

Aufgaben:

Leitung des Didzesanverbandes
inhaltliche Schwerpunkte bestimmen
Verantwortung fiir die Finanzen
Vertretung des Verbandes in Gesellschaft und Kirche (u.a. Bundes- und Landesebene, BDK]))
Pfarreibetreuung

Termine:
Zwei Klausurwochenenden, zwei Samstage (ab Friihstiick bis ca. 16:00 Uhr), mehrere Abendtermine, sowie
je nach Vertretungsbereich zusatzliche Abend- oder Wochenendtermine (nach Absprache)

Voraussetzung:

Mindestalter: 16 Jahre

Lust auf Teamarbeit

Leitungserfahrung auf Pfarrei- oder anderen Ebenen
Fahigkeit zur inhaltlichen und politischen Arbeit

Zusatzvorraussetzung fiir die geistliche Diozesanleitung:
Abgeschlossenes Theologiestudium mit Missio oder Ordination (Priesterweihe), Interesse, die christliche
Frohbotschaft an Jugendliche weiter zu geben.

Du bist zur Kandidatur bereit, aber kannst nicht anwesend sein? In diesem Fall brauchen wir eine schriftliche Bestatigung deiner Kandidatur, eine
schriftliche Erklarung der Wahlannahme bei einem positiven Wahlergebnis und optimalerweise eine Vorstellung und ein
Motivationsschreiben. Bei Fragen bitte melden: wa@kjg-regensburg.de oder bei Instagram:
@kl_schm_ - @flietscherl - @toffi.chriss - @die_aenni - @doninger123 - @heliii_m - @paula.schsslbr
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WAHLAUSSCHREIBUNGE

- DIOZESANAUSSCHUSS -

Stand der Dinge:
Amter: 4 weibliche Personen, 4 mannliche Personen und 1 diverse Person

Amtszeit: 2 Jahre
Noch gewahlt sind: Florian Dietl, Daniel Donhauser, Bernhard Eder

Clara Hiller, Rahel Lerzer
%, //’
Termine:

Gesucht werden: 1 DA - mannlich
Zwei Klausurwochenenden, ein Samstag (ab Friihstiick bis ca. 16:00 Uhr), ca. vier

2 DA - weiblich
1 DA - divers
Abendtermine

Aufgaben:

Offizielle Vertretung der Diko wahrend des Jahres
Beratung und Unterstiitzung der DL

Umsetzung der Beschliisse der Diko

Planung der Diko

Pfarreibetreuung

Beschlussfassung liber Haushalt und Finanzen

Voraussetzung:

Mindestalter: 16 Jahre

Lust auf Teamarbeit

Erfahrung in der Pfarreiarbeit

Amt der PL oder ein Mandat durch die Mitgliedervollversammlung

4 ¥

Du bist zur Kandidatur bereit, aber kannst nicht anwesend sein? In diesem Fall brauchen wir eine schriftliche Bestatigung deiner Kandidatur, eine
schriftliche Erkldrung der Wahlannahme bei einem positiven Wahlergebnis und optimalerweise eine Vorstellung und ein
Motivationsschreiben. Bei Fragen bitte melden: wa@kjg-regensburg.de oder bei Instagram:
@kl_schm_ - @flietscherl - @toffi.chriss - @die_aenni - @doninger123 - @heliii_m - @paula.schsslbr
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" WAHLAUSSCHREIBUNGEN

-WAHLAUSSCHUSS -

Stand der Dinge:
Der Wahlausschuss besteht aus 4-6 Personen
Amtszeit: 1 Jahr

Aufgaben:

sucht Kandidat*innen fiir die zu besetzenden Amter
fragt Kandidat*innen an, erklart die Amter
informiert und begeistert mogliche Kandidat*innen
fiihrt die Wahl auf der Dizesankonferenz durch

Termine:
1. Treffen Ende Mai; 2. Treffen nach den Sommerferien, evtl. 3. Treffen vor der Diozesankonferenz,
Gesprache mit den Kandidat*innen

Voraussetzungen:
Selbst von der KjG begeistert sein, Einfiihlungsvermdgen, Rhetorik
Kennen von maglichen Kandidat*innen

- KASSENPRUFUNG -

Stand der Dinge:
Gesucht werden 2-3 Personen
Amtszeit: 1 Jahr

Aufgaben:

Schriftliche Belege auf Richtigkeit und Vollstandigkeit kontrollieren. Konten, Voranmeldung und
Abschluss vergleichen. Ggf. Nachfragen mit der Diozesanleitung klaren.

Einige Konten werden genau gepriift.

Termine:
1 Abendtermin (vor der kleinen Diko) mit anschlieRendem Essen, Protokoll erstellen und Kassen-
priifungsbericht mit Vorschlagen wie man sparen konnte.

Voraussetzung:
Keine besonderen kaufmannischen Fahigkeiten nétig.

Du bist zur Kandidatur bereit, aber kannst nicht anwesend sein? In diesem Fall brauchen wir eine schriftliche Bestatigung deiner Kandidatur, eine
schriftliche Erklarung der Wahlannahme bei einem positiven Wahlergebnis und optimalerweise eine Vorstellung und ein
Motivationsschreiben. Bei Fragen bitte melden: wa@kjg-regensburg.de oder bei Instagram:
@kl_schm_ - @flietscherl - @toffi.chriss - @die_aenni - @doninger123 - @heliii_m - @paula.schsslbr
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DA&DL-BERICHT

Den DA/DL-Bericht findet @ i?@
N.EU: ihr als Audioversion hier zum anhéren: b

https://kurzelinks.de/audiobericht @
1. ZUSAMMENARBEIT & KONTAKT Zeitstempel
1.1 Diozesanstelle/Biiro
1.2 DA/DL
1.2.1 DL intern 00:47
1.2.2 DA intern 02:07
1.2.3 DL mit DA 03:01
1.2.4 DA mit DL 03:41
1.3 Pfarreien 05:13
1.4 Ebenen
1.4.1 LAG 06:24
1.4.2 BE 07:32
1.4.3 BDK] 09:12
1.4.4 KjG Regensburg e.V. 10:24

1.4.5 Kirchliche Organe, Personen und Einrichtungen 11:35

2. TEAMS, AKs, PROJEKTGRUPPEN & AUSSCHUSSE

2.1 Off-Team 13:13
2.2 SchuT 13:59
2.3 PLUS 15:22
2.4 Alter Gestalter! 16:38
2.5 Wahlausschuss 17:39
2.6 Schutzkonzept 18:27
2.7 Spiri 19:36
2.8 Kinderstufe 20:40
2.9 Jugendstufe 20:57
2.10 StarterKit 22:33
3. VERANSTALTUNGEN
3.1 Spirituelles Regensburg 23:45
3.2 Stammtische 24:34
3.3 Alter Gestalter! 25:40
3.4 Einweihungsfeier 26:12
4. SONSTIGES
4.1 Finanzen 26:29
4.2 MiDa, Nextcloud & Slack 26:50

5. DANKESWORTE 28:57
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DA&DL-BERICHT

1. ZUSAMMENARBEIT & KONTAKT

1.1 Didzesanstelle/Biiro (Tobi)

Das Biiro besteht aktuell aus unserem Bildungsreferenten Tobi Gol3 und, seit dem Beginn des wohl-
verdienten Ruhestands unserer langjahrigen Biirokraft Ulrike Gietl zum 01.09.2022, Patrick Faltl.
Zum Zeitpunkt der Erstellung des Berichts ist Patrick erst seit wenigen Tagen im Biiro, weswegen
sich dieser Bericht noch auf die Zusammenarbeit mit Ulrike bezieht.

Auch dieses Jahr verlief die Zusammenarbeit mit dem Biiro vonseiten der DL und des DAs gewohnt
unkompliziert, produktiv und auf eine sehr angenehme zwischenmenschliche Art und Weise. An die-
ser Stelle schon mal vielen herzlichen Dank euch beiden fiir all eure Arbeit, Miihen und offenen Ohren!

1.2 DA/DL

1.2.1 DL intern (Anna)

Die Diozesanleitung besteht derzeit aus Kerstin Brandl, Anna Fautz, Tobi Preis, Felix Riepl, Nelli
Schmidt und Uli Eigendorf. Seit der kleinen Diko traf sich die DL bisher zu drei hybriden Sitzungen.

Zwischen den Sitzungen fand jedoch ein regelmal3iger schriftlicher Austausch iiber Slack zu aktuel-
len Themen statt. Hier lauft der GroRteil der Kommunikation {iber einen gemeinsamen Channel mit
unserem Referenten Tobi Gol3, um sich gegenseitig auf den aktuellen Stand zu bringen. Daneben
waren die Diozesanleitungen vor allem mit ihren Aufgaben der Ebenenvertretung, Pfarreikontakten
und in den Teams gut beschaftigt. Insgesamt lauft die Aufgabenverteilung und die Zusammenarbeit
innerhalb der DL sehr gut. Wie angekiindigt musste Nelli sich aufgrund ihres Examens von April bis
Oktober etwas zuriicknehmen. Zur kommenden Diko laufen die Amtszeiten von Anna Fautz, Tobi
Preis und Nelli Schmidt aus. Anna wird nochmals kandidieren, Nelli und Tobi leider nicht. Uli Eigen-
dorf hat bereits zur kleinen Diko seinen Riicktritt angekiindigt und fallt somit ebenfalls aus dem
Team der DL. Wir hoffen jedoch nach den Wahlen auf der Diko wieder auf eine gut besetzte Dioze-
sanleitung.

1.2.2 DA intern (Bernhard)

Dem DA gehorten weiterhin Florian Dietl, Daniel Donhauser, Bernhard Eder, Clara Hiller, Juli Lang-
hanki und Rahel Lerzer an. Intern gab es keine Probleme, ganz im Gegenteil: das Teambuilding ins-
besondere auf der Sommerklausur war sehr erfolgreich. Leider konnten hier sowie bei den Sitzungen
nie alle Mitglieder dabei sein. Da der DA keine eigenstandigen Projekte verfolgt hat, sei hiermit fiir
den ,Tatigkeitsbericht” auf die mit der DL kombinierten Abschnitte des Berichts verwiesen.

Allerdings endet mit der groRen Diozesankonferenz wieder eine Wahlperiode und damit muss sich
der DA leider von Juli verabschieden. Vielen Dank fiir deinen vielfaltigen Einsatz fiir den Didzesanver-
band, dem du hoffentlich in anderer Weise zumindest noch ein bisschen erhalten bleibst!

1.2.3 DL mit DA (Tobi)
An der Seite einer voll besetzten DL leistete auch der motivierte und engagierte DA seinen Bei-
trag zum gelungenen KjG-Jahr 2021/22. Dazu gehorten unter anderem die Unterstiitzung bei Ver-
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tungsarbeit auf den Ebenen, Mithilfe in den Teams, Organisation und Durchfiihrung von kleiner Diko,
Teamwochenende, die Teilnahme an digitalen, hybriden und auch physischen Sitzungen und vieles
mehr. Die Mitglieder des DAs iibernahmen je nach individuellem Zeit-Budget zahlreiche Aufgaben
und unterstiitzen so die DL. Vielen herzlichen Dank euch allen an dieser Stelle!

1.2.3 DA mit DL (Bernhard)

Der DA kam im Berichtzeitraum mit der DL zu (wahrscheinlich) vier Sitzungen und der Sommerklau-
sur zusammen. Neben der Kontaktarbeit zu den Pfarreien wurde u.a. die bisherige Fahrtkostenrege-
lung aufgehoben und die holprig verlaufene, neue Abrechnung der Mitgliedsbeitrdage aufgearbeitet.
Im Zentrum der Sommerklausur, die mit dem Betriebsausflug kombiniert wurde, standen einerseits
die Diko-Planung und andererseits sehr gewinnbringende, spalige, aber auch emotional-aufwiihlen-
de Einheiten zur Teambildung. AulZerhalb der Sitzungen unterstiitzte der DA v.a. die Vertretungs-
arbeit auf Bundes-, Landes- und Diozesanebene. Nahere Informationen zu diesem Thema und dazu,
woran sich die DA-Mitglieder ansonsten beteiligt haben, um sich nicht zu langweilen, folgen in den
nachsten Kapiteln.

Daneben lief der Kontakt wie gewohnt iiber Slack. Es war allerdings deutlich spiirbar, dass der im
Gegensatz zu den ersten Monaten der Amtszeit haufigere personliche Kontakt bei Prasenz-Terminen
sich sehr positiv auf die Gemeinschaft auswirkt. Bleibt zu hoffen, dass auch in Zukunft nichts ande-
res mehr notwendig wird.

AbschlielRend sei der sehr engagierten DL fiir den umfangreichen Informationsfluss, die Integration
und den Einblick in die Arbeitsablaufe und allgemein fiir die gute Zusammenarbeit gedankt! Ein spe-
zieller Dank gilt an dieser Stelle den scheidenden DLs Nelli und Tobi!

1.3 Pfarreien (Felix)

Die Kontaktarbeit zu den Pfarreien teilen sich DA und DL untereinander. Auf den DA-Sitzungen be-
richteten die zustandigen Kontaktpersonen regelmaRig vom aktuellen Geschehen und anstehenden
bzw. vergangenen Veranstaltungen der einzelnen Pfarreien. In vielen Pfarreien nahmen vor der Som-
merpause vor allem die Zeltlagervorbereitungen viel Platz und Ressourcen in Anspruch.

Zustandigkeiten des DA
Derzeit sind die Pfarreien folgende Kontaktpersonen des DAs zugeteilt:

« Amberg Heilige Dreifaltigkeit - Juli Langhanki

* Amberg St. Martin - Kerstin Brandl und Florian Dietl

* Amberg St. Michael - Daniel Donhauser und Nelli Schmidt
* Ammersricht - Tobi Preis und Nelli Schmidt

+ Bad Abbach - Rahel Lerzer und Tobi Preis

* Deggendorf - Juli Langhanki und Tobi Preis

* Furth - Kerstin Brandl und Felix Riepl
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* Hirschau - Daniel Donhauser und Anna Fautz
* Plattling - Bernhard Eder und Anna Fautz
* Regensburg St. Bonifaz - Florian Dietl und Felix Riepl
* Regensburg Reinhausen - Clara Hiller und Tobi Preis
1.4 Ebenen

1.4.1 LAG (Kerstin)

Fiir die Landesebene sind die Kontaktpersonen Kerstin Brandl und Tobi Preis.

Vom 06. bis 08. Mai fand in der Jugendherberge Niirnberg die Landesversammlung der LAG Bayern statt, in
die die Frauen- bzw. Mannerkonferenz integriert wurde. Unseren Diozesanverband reprdsentierten Bernhard
Eder, Anna Fautzund Tobi Preis als Delegierte und Elli Moser im Wahlausschuss. Michi Kral wurde als haupt-
amtlicher Landesvorsitzender wieder gewahlt. Der zentrale Beschluss der Versammlung war der Antrag ,,Ge-
meinsam gegen den Krieg”. AuRerdem beschloss die Versammlung die Uberarbeitung der geschlechterspe-
zifischen Fachtage und die Einrichtung einer ,AG Landtagswahlen”. Des Weiteren wurde dariiber informiert,
dass es auf absehbare Zeit keine zentrale Landesstelle geben wird, und wie die Nikolausbestellung ablauft,
die daraufhin bis Anfang Juli abgeschlossen wurde. Daneben ermdglichte die Versammlung passend zum
Jahresmotto der LAG ,better together"” viel Austausch mit den anderen bayerischen DVs.

Der fiir Anfang Juli angesetzte optionale Landesausschuss ist entfallen. Das geplante LAG-Wochenende im
September wurde aufgrund von zu wenigen Anmeldungen abgesagt.

1.4.2 BE (Kerstin)

Kontaktpersonen sind Kerstin Brandl und Nelli Schmidt. Die Bundeskonferenz 2022 kam vom 30. Marz bis
03. April nach zwei Jahren im digitalen Raum wieder im Haus Altenberg zusammen. Der Friihjahrs-Bundes-
rat musste daher ausfallen, da am angestammten Termin der Bundeskonferenz die bundesweite Grol3ver-
anstaltung MachMal! stattfinden sollte. Fiir den DV Regensburg waren Florian Dietl, Bernhard Eder, Anna
Fautz und Felix Riepl im Einsatz. Die angesprochene GroRveranstaltung bildete den traurigen Hohepunkt der
Konferenz, denn sie musste schweren Herzens abgesagt werden. Unabhangig davon konnte Lisa Holzer als
neue geistliche Bundesleitung gewahlt werden. Das bedeutete aber auch, dass es an der Zeit war, Rebekka
Biesenbach zu verabschieden: Danke fiir deine Arbeit! Auf der noch sehr von Corona gepragten Konferenz
konnten aber auch viele Beschliisse gefasst werden, u.a. der Antrag zu vielfaltigen Gottesbildern und der
damit einhergehenden Schreibweise ,,Gott+", aber auch Antifaschismus und Inklusion als neuen Schw-
erpunktthemen bis 2025. Daneben kamen die personlichen Begegnungen mit den Vertreter*innen der an-
deren DVs (im Gegensatz zum Schlaf) ebenfalls nicht zu kurz. Der Herbst-Bundesrat wird erst nach der Be-
richterstellung vom 21. bis 23. Oktober in der Jugendherberge Fulda stattfinden. Ein Bericht dazu erfolgt
miindlich auf der Diko.

1.4.3 BDK] (Tobi)

Kontaktpersonen zum BDK] sind Anna Fautz und Felix Riepl. Auf Seite des BDK]Js ist Johanna Ostermeier
unsere Kontaktperson. Auf der BDKJ DV | vom 1.-3.4. nahmen fiir die KjG Juli Langhanki und Tobi Preis
teil. Nach einem thematischen Abend zur BDK] Aktion “Funkenflug” mit politischen Gasten von CSU, FW,
SPD und FDP wurde am Samstag die KjGlerin Dorothea Stadler zur ehrenamtlichen Vorsitzenden gewahlt.
Neben der Anderung der Geschaftsordnung wurde auch der Antrag “Ein Ja zu Frieden und Solidaritat!" als
Positionierung gegen den Angriffskrieg der russichen Machthaber gegen die Ukraine verabschiedet. Des-
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weiteren fand ein Studienteil zum neuen Grundsatzprogramm des BDK] statt bei dem sich inhaltlich mit
diesem auseinandergesetzt wurde. Die BDKJ-DV Il wird erst nach der Berichterstellung vom 23. bis 25.9. in
Windberg stattfinden. Ein Bericht dazu erfolgt miindlich auf der Diko.

1.4.4 KjG Regensburg e.V. (Anna)

Der KjG Regensburg e.V. ist eine Organisation bestehend aus vielen ehemaligen und aktiven Mitgliedern und
Freund*innen des Verbandes. Der Verein dient zur finanziellen Unterstiitzung des Diozesanverbandes. Der
Vorstand setzt sich dabei aus Christian Finger und Monika Forster sowie den geborenen Mitgliedern Anna
Fautz und Tobi Preis zusammen. Am 19. Marz fand ein Satzungstreffen statt, bei welchem die e.V.-

Satzung in groRBen Teilen iiberarbeitet wurde. Am 17.05. fand ein bundesweites Treffen beziiglich Forderver-
eine und Gemeinniitzigkeit statt, an welchem Tobias Preis teilnahm. Am 07.09. traf sich der Vorstand zu einer
weiteren Sitzung. Im Anschluss fand dann ein weiteres Satzungstreffen statt. AulRerdem soll im Herbst noch
die Mitgliederversammlung stattfinden. Zum Zeitpunkt der Berichtserstellung stand deren Termin jedoch
noch nicht fest. Allgemein wollen wir natiirlich DANKE sagen, dass wir bei allen Anliegen auf die (finanzielle)
Unterstiitzung des e.V.s zahlen kdnnen.

1.4.4 Kirchliche Organe, Personen und Einrichtungen (BJA, Didzesankomitee, etc)

Einweihung JETZT (Nelli)

Am 27.04. wurde das renovierte Jugendpastoralzentrum eingeweiht. Bei einer Opening Party am Abend
wurde der DA eingeladen und von Kerstin, Bernhard, Nelli und auch Tobi G. vom Biiro vertreten. Bei Musik,
Happchen und alkoholfreien Cocktails kamen wir ins Gesprach mit Vertreter*innen anderer Jugendverbande
und konnten uns gut austauschen. AulRerdem wurde dem kaufmannischen Leiter des BJA Alfred Blischke
die silberne Ehrennadel des BDK) Regensburg fiir seine Verdienste fiir die verbandliche Jugendarbeit im
Bistum verliehen.

Jahresempfang des Di6zesankomitees (Tobi)

Am 26. Juli fand der Jahresempfang des Didzesankomitees (Dikom) statt, zu dem stellvertretend als
Dankeschon fiir das liberwiegend ehrenamtliche Engagement Vertreter*innen aller Verbande und geistli-
chen Gemeinschaften der Diozese Regensburg eingeladen waren. Die KjG wurde durch Bernhard Eder ver-
treten. Nach einem von Bischof Rudolf Voderholzer zelebrierten Gottesdienst in der Niedermiinsterkirche
wurden die Anwesenden in den ehemaligen Kreuzgang des Niedermiinsterklosters gebeten Hier bestand
nach einer kurzen BegriiBung durch die Vorsitzende Martha Bauer (KDFB) und den Hausherrn bei Getran-
ken und kaltem Buffet die Moglichkeit zum Austausch mit den anderen Verbanden. Die nachste Vollver-
sammlung des Dikoms wird Ende Oktober, nach der Erstellung des Berichtes, stattfinden. Bei Bedarf erfolgt
ein miindlicher Bericht gerne auf der Diko

2. TEAMS, AKS, PROJEKTGRUPPEN UND AUSSCHUSSE

2.1 OffTeam (Nelli)

Mitglieder des OffTeams sind Hilde Aumeier, Michael Grundler, Juli Langhanki, Helena Manke, Ramén
Schloderer, Anna Siegmiiller, Miriam Suchy und bis Juli auch Anna Suchy. Zustandige DL ist Nelli Schmidt.
Bei einer langeren Sitzung am Teamwochenende wurde neben Merch fiir Mach-Mal!, einem Konzept fiir
den Instagramaccount (@kjg_rgbg), auch neuer Merch fiir den DV besprochen. So kénnen wir euch bereits
Stickerbogen und bald auch neue Festivalbander und Socken prasentieren.

Nach der Sommerpause fand ein weiteres Treffen statt, bei dem unter anderem an unserem Merch und den

Weihnachtskarten gearbeitet wurde. _15-
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2.2 SchuT (Anna)

Das Schulungs-Team besteht derzeit aus folgenden aktiven Mitgliedern: Niklas Bonitz, Florian Dietl, Anna
Fautz, Juli Langhanki, Juli Lohwasser, Elli Moser, Tobi Preis und Paula SchiRlbauer. Am Team-Wochenende
konnte das Schulungsteam die Praventionseinheit vollstandig iiberarbeiten und auch die Kurseinheit zu Ver-
sicherungen und Recht wurde erganzt.

Nach weiteren Vorbereitungstreffen konnte der Gruppenleitungskurs dieses Jahr wieder vollstandig statt-
finden. Der Kurs wurde auf drei Teile aufgeteilt: der erste von 22. bis 24. April in Windberg, der zweite am
4. und 5. Mai liber Zoom und der dritte Teil vom 13. bis 15. Mai in Waldmiinchen. Hierbei konnten 13 neue
KjG-Gruppenleiter*innen erfolgreich ausgebildet werden. Doch auch das neue Schulungs-Team konnte viele
Erfahrungen sammeln und als Team zusammenwachsen.

Im Herbst soll nun ein Team-Treffen stattfinden, um die letzten Kurse nochmals ausfiihrlich zu reflektieren,
neue Ideen umzusetzen und einige Kursteile anzupassen. Auch freuen wir uns weiterhin iiber jeden Team-Zu-
wachs und kénnen fiir das kommende Jahr Verena Brand| wieder im Team willkommen heif3en

2.3 PLUS (Nelli)

Mitglieder des PLUS-Teams sind: Hilde Aumeier, Monika Forster, Raphael Gruber, Michael Grundler, Hannah
Hufnagel, Sophie Lankes, Felix Rehbach, Anna Suchy sowie Nelli Schmidt von der DL, die fiir das Team zu-
standig ist.

Die PLUS als Verbandszeitschrift der KjG Regensburg beinhaltet jeweils inhaltliche Artikel zu einem The-
menschwerpunkt, Berichte von Veranstaltungen aus den Pfarreien, der Diozesanebene, der Landesarbeits-
gemeinschaft, der Bundesebene und Berichte vom BDK]J, BJA und anderen Organisationen.

Seit der Diko im Mérz hat sich das Team zu drei Sitzungen getroffen und eine Ausgabe zum Thema “Wohnen"
konnte verdffentlicht werden. Beim Teamwochenende wurde gemeinsam das Vorgehen fiir das gemeinsame
Arbeiten besprochen, um dieses effizienter zu gestalten. Kiirzere o6ftere Update-Sitzungen sollen hier der
Schwerpunkt sein. Seitdem wird auch an einer neuen Ausgabe gearbeitet. Die Kommunikation iiber Doodle
und Slack verlduft eher schleppend, was wohl auch daran liegt, dass einige Mitglieder privat viel um die Ohren
haben. Die neue Ausgabe wird wohl Ende/Anfang des Jahres fertiggestellt.

Und wie immer: Feedback ist gerne erwiinscht und fiir die Mitarbeitenden auch sehr motivierend!

2.4 AlterGestalter! (Anna)

Im AlterGestalter!-Team sind derzeit folgende Mitglieder aktiv dabei: Hilde Aumeier, Kerstin Brandl, Anna
Fautz, Sebastian Klopsch, Carina Limmer, Paula SchiBlbauer, Erik Stadler und Anna Suchy. Zusatzlich konn-
ten neue Mitglieder fiir das kommende Jahr gewonnen werden: Robert Hertz, Anna Lermer und Michael Men-
de. AulBerdem steht Tobi Gol? als Beratung und Unterstiitzung zur Seite. Das Team traf sich das erste Mal am
Team-Wochenende im Marz und konnte hier das AlterGestalter!-Wochenende 2021 ausfiihrlich reflektieren.
In den darauffolgenden Sitzungen wurden Ideen gesponnen und Workshops organisiert. An einem Team-Tag
im Juli konnte das Team ebenfalls sehr produktiv planen. Fiir den Herbst ist noch eine weiter Vorbereitungs-
sitzung geplant und im Oktober findet das AlterGestalter!-Wochenende 2022 in Grimmerthal statt.

2.5 Wahlausschuss (Felix)

In den Wahlausschuss wurden auf der Herbst Diko 2021 folgende Mitglieder gewahlt:

Christopher Buresch, Anna Dierl, Daniel Donhauser, Helena Manke, Paula SchiBlbauer und Klaus Schmidt.
Felix Riepl war als DL fiir den Ausschuss zustadndig.

Durch die Mischung aus vielen Pfarreien wurden schnell Listen fiir alle zu besetzenden Amter zusammengs-
tellt. Auf regelmalSigen Zoom-Meetings wurden die offenen Posten aufgeteilt und kurze Updates zu beste-
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henden Aufgaben gegeben. Das Online-Format wurde auf Grund der teilweise weiten Anreisewege gewahlt.
Die Suche nach einer geistlichen DL fand im Kontakt mit Maria-Theresia Kdlbl (MT), Uli Eigendorf sowie
Christian Kalis statt.

2.6 Schutzkonzept (Anna)

An der Erstellung des Schutzkonzepts arbeiten Verena Brandl, Anna Fautz, MT Kolbl, Juli Langhanki, Felix
Riepl und Tobi Gol3. Am 01. Mai traf sich das Team in Miinchen zu einem produktiven Arbeitstag. Hier konnten
alle gesammelten Daten zusammengetragen werden und mit dem Verfassen des Schutzkonzepts begonnen
werden. Bei zwei weiteren Treffen iiber Zoom konnten fehlende Teile erganzt und der Verhaltenskodex er-
stellt werden, sodass vor der Sommerpause das Schutzkonzept in groRen Teilen fertig gestellt war. Im Herbst
soll dann noch ein weiteres Treffen stattfinden, um Antrage fiir die Diko und die Vorstellung des Schutz-
konzepts vorzubereiten. Wir hoffen, dass auf der groen Diko 2022 die erste Version des Schutzkonzeptes
beschlossen wird, sodass dieses in Zukunft angewendet werden kann. Jedoch ist wichtig zu beachten, dass
damit die Arbeit im Bereich Schutzkonzept nicht endet und das Dokument regelmaRig iiberarbeitet werden
muss. Vor allem jedoch sollen die Regeln und Erkenntnisse aus dem Schutzkonzept nicht nur schriftlich vor-
handen sein, sondern in unserem Di6zesanverband angewendet und gelebt werden.

2.7 Spiri (Anna)

Im Spiri-Aktionsteam engagieren sich derzeit Hilde Aumeier, Moni Forster, MT Kalbl und Elli Moser. Das
Team wird auRerdem durch die Diozesanleitungen Kerstin Brandl, Anna Fautz und Uli Eigendorf, sowie durch
Tobi GoR geleitet und unterstiitzt. Durch die grof3e Motivation im Aktionsteam konnte ein Friedensgebet
erstellt werden und am 22.03. das erste Mal gemeinsam gebetet werden. Die Gebetstexte sind nun als Down-
load auf unserer Homepage zu finden. Wir freuen uns, wenn ihr das Friedensgebet auch zukiinftig bei weite-
ren Aktionen anwendet.

Zusatzlich fand eine Spiri-Aktion unter dem Motto "“Spirituelles Regensburg” statt. Genaueres dazu wird
unter 4.1 aufgefiihrt. Da uns Uli nach nur einem Jahr leider schon wieder verlassen wird, konnte sich im Spiri-
Bereich noch keine richtige Konstante einstellen. Dennoch hoffen wir, dass es schon bald eine weitere Spiri-
Aktion geben wird.

2.8 Kinderstufe (Felix)

Auf dem Teamwochenende wurden viele mogliche Aktionen fiir die Kinderstufe gesammelt und die Fahrt in
das Kindermuseum in Niirnberg favorisiert. Die Planung der Aktion fiel jedoch auf Grund von Personalmangel
flach.

2.9 Jugendstufe (Tobi)

Auf dem Team-Wochenende wurde als mogliche Jugendstufen-Aktion ein gemeinsamer Tag in Niirnberg ins
Auge gefasst mit urspriinglich der Besichtigung einer Miillverbrennungsanlage. Im Planungsteam engagier-
ten sich Christopher Buresch, Bernhard Eder, Anna Fautz, Juli Langhanki und Tobi Preis mit Unterstiitzung
von Tobi Gol3. Auf Grund mangelnder Miillverbrennungsanlage im Stadtkern Niirnbergs und Besichtigungs-
angeboten wurde zusammen mit der Kinderstufe ein gemeinsamer Aktionstag in Niirnberg mit Schwarzlicht-
Minigolf und Besichtigung des Erfahrungsfelds der Sinne geplant. Dieser Aktionstag am 16.07. musste mit
nur 2 Anmeldungen leider abgesagt werden. Somit fand im Berichtszeitraum und auch die Jahre davor (ab-
gesehen von einem Thematischen Stammtisch) keine Kinder- bzw. Jugendstufenaktion statt.

Das ist sehr schade, denn wir wiirden gerne ein Angebot im Bereich Kist und Just anbieten. Wir wollen aber
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auch keine Ressourcen fiir Aktionen, welche dann abgesagt werden, verschwenden. Aus diesem Grund moch-
ten wir euch als Delegierte darum bitten, euch zu iiberlegen, inwieweit und in welcher Ausfiihrung sich eure
Pfarreien eine Kinder- oder Jugendstufenaktion wiinschen? Oder ob ihr euch anderweitige Unterstiitzung im
Bereich Kist und Just durch den DV wiinscht? Wir freuen uns liber jedes Feedback und alle neuen Vorschlage;
sowohl als Kommentar zu diesem Bericht, als auch direkt auf der Diko. Vielen Dank!

2.10 StarterKit (Tobi)

Das Team fiir die Ausarbeitung des StarterKit-reloaded besteht aus Christopher Buresch, Bernhard Eder,
Anton Kink, Tobi Go8 und der verantwortlichen DL Tobi Preis. Im Berichtszeitraum wird man zweimal zusam-
mengekommen sein, um den aktuellen Arbeitsstand durchzusprechen. Die eigentliche Ausarbeitung

erfolgte vor diesen Terminen in Zweierteams. Die grundsétzliche Form des StarterKits wurde bereits vorge-
zeichnet. Es wird sich dabei um eine umfangreiche Sammlung an Dokumenten in einer iibersichtlichen Ord-
nerstruktur in der Nextcloud handeln. Zum Zeitpunkt der Berichterstellung ist ein Teil der Dokumente (fast)
fertig, der groRere Teil muss aber noch erstellt/grundlegend iiberarbeitet werden. Allerdings hat gegenwartig
der zweite Termin noch nicht stattgefunden. Sollten sich daraus fundamentale Anderungen ergeben, werden
diese miindlich auf der Diko erganzt. Hierbei sei angemerkt, dass das Projekt derzeit von den Teammitglie-
dern bei der Einteilung ihrer zeitlichen Ressourcen nicht priorisiert wird, da (leider) in absehbarer Zeit kein
Anwendungsfall besteht.

3. VERANSTALTUNGEN

3.1 Spirituelles Regensburg (Anna)

Unter dem Format “Sprirituelles Regensburg” plant das Spiri-Aktionsteam Veranstaltungen, bei denen wir
gemeinsam spirituelle Orte in Regensburg entdecken wollen, die man sonst vielleicht eher nicht besucht bzw.
besuchen kann. Den Start haben wir am 30. Mai mit einem Besuch im Priesterseminar gemacht. Hier beka-
men die 10 Teilnehmerinnen ein Hausfiihrung im Harry-Potter-Format und haben anschlieBend gemeinsam
mit den Priesterseminaristen einen Gottesdienst gefeiert. Nach einem gemeinsamen Abendessen fand noch
ein offener Austausch zwischen Seminaristen und KjGler*innen statt. Ein besonderer Dank geht dabei an
Gerhard Popperl, welcher uns den Besuch ermdglicht hat.

Insgesamt war die Aktion (trotz der eher geringen Anmeldezahlen) ein groRer Erfolg und wir wollen die Ver-
anstaltungsreihe auf jeden Fall fortfiihren.

3.2 Stammtische (Anna)

Die letzten Stammtische fanden jeweils in unterschiedlichen Locations statt. Die Stammtische im April und
Mai, bei welchen wir uns im Hinterhaus und im Brauhaus am Schloss trafen, waren leider eher schlecht be-
sucht. Im Juni starteten wir den Versuch, den Stammtisch auch mal auRerhalb von Regensburg stattfinden
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zu lassen. Somit fuhren wir nach Amberg, was vor allem von der KjG Heilige Dreifaltigkeit sehr gut ange-
nommen wurde. Auch der Stammtisch im Juli in Regensburg war wieder gut besucht. Eine weitere Stamm-
tisch-Neuerung ist, dass der Stammtisch als offizielle KjG-Verantstaltung nun auch einen End- Zeitpunkt hat.
Dadurch konnen wir gewahrleisten, dass zur Veranstaltungszeit eine verantwortliche Person aus DA oder DL
als Ansprechpartner*in vor Ort ist.

Nach der Sommerpause wollen wir die Stammtische wieder fortfiihren und auch das Format “Stammtisch
on Tour” weiter ausbauen. So fand Anfang September ein Stammtisch in einem Landshuter Biergarten statt.

3.3 Alter Gestalter! (Anna)

Das Workshop- und Kreativwochenende AlterGestalter! findet von 07. bis 09. Oktober im Jugendlandheim
Grimmerthal statt. Unter dem Motto "Wald! Wiese! Wahnsinn!" konnen Teilnehmer*innen ab 9 Jahren aus
der ganzen Didzese ein tolles Wochenende verbringen. Zum Zeitpunkt des Berichts fand das AlterGestalter!-
Wochenende noch nicht statt. Das Team befindet sich jedoch schon im Endspurt der Planungen und wird auf
der Diko miindlich berichten.

3.4 Einweihungsabend (Tobi)
Auch wenn wir schon vor einigen Monaten in die neue alte Didzesanstelle umgezogen sind, wird am 29.09.
ein Einweihungsabend “KjG Soirée” stattfinden. Ein miindlicher Bericht erfolgt bei Bedarf auf der Diko.

L. SONSTIGES

4.1 Finanzen (Anna)

Erganzend ist zu erwahnen, dass in diesem Bericht kein Teil zu Finanzen und zur Kassenpriifung enthalten ist.
Diese Berichte fanden bereits auf der kleinen Diko 2022 statt und werden wieder auf der kommenden kleinen
Diko 2023 vorgestellt.

4.2 MiDa, Nextcloud & Slack

Von Seiten der DL kiimmert sich Tobi Preis um die MiDa und die seit Dezember 2021 von der Bundesebene
zur Verfiigung gestellte Nextcloud Instanz.

Leider haben wir mit der MiDa immer noch ein paar offene Probleme und auch die auf der letzten groRen
DiKo beschlossene Anderung der Mitgliederrechnungen zum 01.01., was eigentlich unndtigen Verwaltungs-
aufwand fiir das Biiro reduzieren sollte, bereitete unerwartete Hiirden. Hier sei nochmal drauf hingewiesen,
dass fiir Mitglieder, die vor dem Erstellen der Rechnungen im laufenden Jahr hinzugefiigt werden, als Abrech-
nugsbeginn der 02.01.20XX manuell eingetragen werden muss.

Seit Beginn 2022 verwenden DA und DL auch die eigene Nextcloud Instanz, um Protokolle, Dateien und Co.
an einem zentralen Ort (ohne Speicherlimit) zu sichern. Ein herzlicher Dank geht an dieser Stelle an Michi
Grundler, der sich bereit erklart hat bei der Administration der Cloud zu unterstiitzen. Seit Ende August be-
ginnt voraussichtlich ein permanenter Umstieg auf die Nextcloud als Ort fiir Protokolle, Dateien, Fotos, etc.
fiir sowohl DA und DL als auch die Teams auf Di6zesanebene, da es bei dem von uns genutzten Messenger-
Dienst Slack zum 01.09.2022 eine Anderung gab. So werden Nachrichten und Dateien nur noch fiir 90 Tage
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gespeichert. Aus diesem Grund werden wichtige Informationen und Dateien nun noch konsequenter in unse-
rer Nextcloud abgespeichert. DA und DL priifen auBerdem, ob langfristige eine andere Losung notwendig
wird.

Am 07. April fand unter dem Titel ,Mida Basics: Das Veranstaltungstool” ein digitaler Infoabend der Bundes-
stelle zur MiDa statt. Uwe Helms referierte fiir die liberschaubare Zahl an Teilnehmenden eine knappe Stunde
iber die grundlegenden Funktionen des Veranstaltungsmoduls. Eine Fortsetzung der Reihe zu fortgeschritte-
neren Themen wurde angesprochen, letztlich aber offen gelassen.

5. DANKESWORTE

Am Ende geht es natiirlich immer um die Wichtigsten! Denn die Wichtigsten seid ihr alle, die sich so unermiid-
lich fiir die KjG einsetzen. Deshalb mdchten wir uns bei allen bedanken, die unseren KjG-Di6zesanverband
mittragen und in unterschiedlichsten Teams gestalten.

Wir sagen auch vielen Dank an alle, die in ihren Pfarreien wunderbare KjG-Arbeit vor Ort leisten. Vielen Dank,
dass ihr immer wieder kreativ werdet und fiir die Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen in euren Pfar-
reien so vielfaltige Angebote auf die Beine stellt.

Vielen Dank auch an unsere Kontakte zu den verschiedenen Ebenen, die immer ein offenes Ohr fiir uns haben.
Und vielen Dank an Tobi Gof3, Patrick und Ulrike, die super viel Arbeit im Hintergrund leisten und uns bei so

vielen Fragen helfen konnen. Vielen Dank fiir eure Unterstiitzung im Biiro, ohne die wir auf jeden Fall auf-
geschmissen waren.
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. ANTRAGE
Antrag 1.

JAHRESPLANUNG 2023

ANTRAGSTELLER*IN: DA

ANTRAGSGEGENSTAND:

Die Diozesankonferenz moge beschliel3en:

JAHRESPLANUNG 2023

DATUM VERANSTALTUNG ORT
05.01.23 Neujahrsempfang Regensburg
20.-22.01.23 DA-Klausur Winter Voithenberg
03.-05.03.23 Team-WE Rettenbach
18.03.23 kleine Diko Regensburg/online
14.-16.04.23 GL-Kurs | Windberg
05.-07.05.23 GL-Kurs Il Waldmiinchen
19.-20.05.23 DA-Klausur Sommer Miinchen
29.09-01.10.23 Alter Gestalter! Karlstein
03.-05.11.23 groRe Diko Nittendorf
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ANTRAGE
Antrag 2. x:z‘“

INSTITUTIONELLES SCHUTZKONZEPT

ANTRAGSSTELLER*IN: Projektteam Schutzkonzept

ANTRAGSGEGENSTAND:

Die Didzesankonferenz mége beschlieBen, dass das ausgearbeitete institutionelle Schutzkon-
zept in seiner vorliegenden Form ab 13. November 2022 in Kraft tritt.

BEGRUNDUNG:

Im Jahr 2019 hat die deutsche Bischofskonferenz beschlossen, dass jede Institution der ka-
tholischen Kirche ein sogenanntes institutionelles Schutzkonzept bendtigt. Konkret bedeutet
das, dass alle Pfarreien, Verbande und Stellen ein Konzept erstellen miissen, wo und wie Kin-
der und Jugendliche vor sexualisierter Gewalt geschiitzt werden konnen.

Seit 2020 beschéftigen wir uns, nach Beschluss der Diozesankonferenz, mit der Ausarbeitung
unseres institutionellen Schutzkonzepts, in welchem wir alle in der KjG Tatigen einbeziehen.
Wir betrachten in unserem Schutzkonzept nicht nur sexualisierte Gewalt, sondern jede Art von
Grenziiberschreitung und alles, was eine Person verletzen kann.

Durch das in Kraft treten des Schutzkonzepts wollen wir sowohl in der KjG, als auch iiber un-
seren Verband hinaus, die Kultur der Achtsamkeit starken und den Schutz von Minderjahrigen
verankern. So dass die KjG ein Ort ist und bleibt, an dem sich alle wohl fiihlen.
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ANTRAGE
GO-Anderungsantrag 1:

ANPASSUNG DER GO DER DIOZESANKONFERENZ

ANTRAGSSTELLER*IN: DA

ANTRAGSGEGENSTAND:
Die Diozesankonferenz moge beschlieRen folgende Anderungen in die didzesane Geschéfts-
ordnung zu libernehmen:

Anhang zur Satzung des KjG Diozesanverbandes Regenshburg
Geschaftsordnung der Diozesankonferenz

§10 Beschlussfihigkeit

Die Diozesankonferenz ist beschlussfahig, wenn ordnungsgemald eingeladen wurde und we-
nigstens 50 Prozent der stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind sowie kein Geschlecht
mehr als 75% der anwesenden, stimmberechtigten Mitglieder ausmacht.

Die Didzesankonferenz gilt als beschlussfahig, solange die Beschlussunfahigkeit nicht aus-
driicklich festgestellt wird. Ist die Beschlussunfahigkeit festgestellt, hat-die*derorsitzen-
de-die-Sitzung-sofort-aufzuheben kann auRer der SchlieBung der Konferenz kein Beschluss
gefasst werden. Die Beratungen kénnen aber gemal} der Tagesordnung und den durch die
Geschaftsordnung festgelegten Bestimmungen fortgesetzt werden. Solange die Di6zesan-
konferenz nicht geschlossen wurde, kann zu einem spateren Zeitpunkt erneut die Beschluss-
fahigkeit festgestellt werden.

BEGRUNDUNG:

Der Diozesanausschuss legt diesen Vorschlag zur Anpassung der Geschaftsordnung der Di-
ozesankonferenz vor, um im Falle einer Beschlussunfahigkeit der Di6zesankonferenz mehr
Handlungsspielraum zu bekommen.

Leider ist regelmaRig trotz intensiver Werbebemiihungen des Diozesanausschusses in den
Pfarreien bis kurz vor Anmeldeschluss nicht klar, ob die Beschlussfahigkeit erreicht wird. Soll-
te der Fall eintreten, dass nicht geniigend stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind, miiss-
te in der aktuellen Fassung die Sitzung sofort aufgehoben werden, was gravierende Folgen fiir
den Di6zesanverband und dessen Arbeits- und Handlungsfahigkeit nach sich ziehen wiirde.
Von der umfangreichen im Vorfeld geleisteten Arbeit, die dadurch obsolet werden wiirde, ganz
zu schweigen. Daher wird hiermit vorgeschlagen, die Mdglichkeit zu schaffen, die Beratun-
gen fortzusetzen und die Beschlussfahigkeit zu einem spateren Zeitpunkt wiederherzustellen,
ohne die Konferenz schliel3en zu miissen.

Gleichzeitig kann und soll dieser Antrag als Appell an die Pfarreien verstanden werden, von
ihrem Stimmrecht Gebrauch zu machen und die Ausrichtung und Zukunft ihres Di6zesanver-
bandes aktiv mitzugestalten.

Daneben wird prazisiert, auf welche Personengruppe sich die geforderten 75 % beziehen. Die
Regel war von Anfang an so gedacht und wurde auch so ausgelegt.
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EINLADUNGEN

STUDIENTEIL 12.11.2022 J/ 14 - 17:00 Uhr

Auswahloptionen:
1. Pravention sexualisierte Gewalt

Entspricht der verpflichtenden Schulung (Diko-Antrag 2017)

2. Fairtrade: kritischer Konsum in der Jugendarbeit

FESTABEND 'y

”ES LEBE ~ N ‘7
(44 x
DER SPORT! SPORTLER INLL

12.11.2022
18:00 Uhr Gottesdienst ¢
19:00 Uhr Abendessen
im Anschluss: Verabschiedung und Abendprogramm

Wichtig:

Auch fiir den Studienteil und den Festabend ist eine entsprechende Anmeldung iiber die An-
meldemaske (siehe Seite 29) unerlasslich. Fiir den Studienteil und vor allem den Festabend

ist die TN-Zahl den Vorgaben ggf. entsprechend begrenzt. Vorrang haben hier die Delegierten
und Konferenzteilnehmer*innen.
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ANREISE

7
\'\Nijrnbefg ;} /Weiden

—_—
m Passau

.
Eichhofen

&

! 4 / Miunchen

Mit dem Auto erreicht ihr Haus Werdenfels am besten iiber die Autobahn Regens-
burg-Niirnberg. Bei der Ausfahrt Nittendorf (Etterzhausen-Hemau-Undorf) rechts
ab Richtung Hemau, nach einigen Metern links abzweigen Richtung Undorf. Nun
den Hinweisschildern ,,Haus Werdenfels" folgen. Durch Undorf hindurch; beim Net-
to-Markt links ab Richtung Eichhofen; dort nach einer Briicke rechts fahren.

Die Bahnstation ist Undorf. FulBweg von dort nach Werdenfels ca. 2 km. Wir holen
euch auch vom Bahnhof ab, wenn wir die Ankunftszeit friihzeitig im Biiro mitgeteilt
bekommen.

Gute Anreise!
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SCHUTZGESETZ

JUGEN

Das Jugendschutzgesetz (JuSchG)

nicht (Dieses Gesetz gilt nicht fiir . :
erlaubt . erlaubt verheiratete Juggndliche) Kinder| | Jugendliche
Eltern missen nicht alles erlauben, was das Gesetz ge-| 14 16 | 18

stattet. Sie tragen bis zur Volljahrigkeit die Verantwortung. | Jahre | |Jahre [Jahre

Aufenthalt in Gaststétten

§4 | Aufenthalt in Nachtbars, Nachtclubs oder
vergleichbaren Vergnigungsbetrieben

Anwesenheit bei 6ffentlichen Tanz-
veranstaltungen, u.a. Disco
{Ausnahmagenehmlgung durch zusténdige Behorde moglich)
§5 Anwesenheit bei Tanzveranstaltungen

von anerkannten Tragern der Jugendhilfe. "5 e
Bei kinstl. Betatigung o. zur Brauchtumspflege

§6 Anwesenheit in 6ffentlichen Spielhallen.
Teiln. an Spielen mit Gewinnmdglichkeiten

Anwesenheit bei jugendgefahrdenden

§ 7 | Veranstaltungen und in Betrieben
(Die zustandige Behdrde kann Alters- und Zeitbegrenzungen
sowie andere Auflagen anordnen.)

§8 Aufenthalt an j ugend%efahrdEnden Orten
(Die zustandige Behdrde kann MaBnahmen zur Gefahrenabwehr treffen.)

Abgabe / Verzehr von Branntwein, brannt-
§9 weinhaltigen Getranken u. Lebensmitteln

Abgabe / Verzehr anderer alkoholischer

Getranke; z. B. Wein, Bier 0. 4.
(Ausnahme: Erlaubt bei 14- u. 15-jahrigen in Begleitung einer
personensorgeberechtigten Person [Eltern])

§ 10| Abgabe und Konsum von Tabakwaren

Kinobesuche
Nur bei Freigabe des Films und Vorspanns:

§11 ,ohne Altersbeschr. /ab 6 /12 /16 Jahren” bis  bis

(Kinder unter 6 Jahren nur mit einer erziehungsbeauftragten Person. 22 Uhr 24 Uhr
Die Anwesenheit ist grundsatzlich an die Altersfreigabe gebunden!
Ausnahme: ,Filme ab 12 Jahren": Anwesenheit ab 6 Jahren in Be-
gleitung einer personensorgeberechtigten Person [Eltern] gestattet.)
Abgabe von Filmen o. Spielen (auf DVD, Video usw.)
§ 12| nur entsprechend der Freigabekennzeichen:

,ohne Altersbeschr. /ab6/12/ 16 Jahren”

Spielen an elektron. Bildschirmspielgeraten
§ 13 | ohne Gewinnmog. nur nach den Freigabekenn-

zeichen: ,ohne Altersbeschr./ab 6 /12 /16 Jahren”
® = Beschrinkungen
Zeitliche Begrenzungen

} werden durch die Begleitung einer erziehungsbeauftragten Person aufgehoben.
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ANMELDUNG

Die Anmeldung konnt ihr direkt online ausfiillen.
Fiir Teilnehmer*innen unter 18 Jahren ist dort auch ein
Formluar fiir die Erziehungsberechtigten hinterlegt.

https://kurzelinks.de/bindabei

) N\

Bitte meldet euch moglichst zeitnah an bzw. kiimmert
euch darum, dass die Delegation eurer Pfarrei dies tut. Die
Planung und Organisation ist dieses Jahr durch die an-
haltende Pandemie wieder sehr aufwendig. Macht uns die
Arbeit doch bitte etwas leichter:) - Danke!

OF

Unangemeldete Besuche sind nicht moglich!

Quellenangabe Grafiken: www.freepik.com
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